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คูมือการสรางกัมปงตักวา โดยกระบวนการชูรอ และการหนุนเสริม
เปาหมายสูงสุด ( Ultimate Goal )

กัมปงตักวา
ปจจัยสูความสําเร็จ ( Key Success Factor )

ภาพในอดีต
จังหวัดชายแดนภาคใตในอดีตไดถูกขนานนามวาเปน “ระเบียงเมกกะ” คนมุสลิมท่ีอาศัยอยูใน

แถบเอเชียตะวันออกเฉียงใตเกือบทุกคนมีความใฝฝนท่ีจะสงลูกหลานมาศึกษาเลาเรียนวิชาการดานศาสนา
ในสามจังหวัดชายแดนภาคใต ลูกศิษยลูกหาท่ีเปนผลผลิตสวนใหญจะมีพฤติกรรมศรัทธา(ตักวา)อันบริสุทธิ์ยิ่ง
สิ่งท่ีฮะรามท้ังหลายจะถูกปฏิเสธโดยสิ้นเชิง เรื่องการอุปโภค บริโภคท้ังหลายตอง ฮาลาลเทานั้น ผูคนในอดีต
มีความเอ้ือเฟอเผื่อแผ มีความเสียสละสามัคคีปรองดอง เม่ือมีงานบุญ (ฮารเวาะห) ทุกคนจะใหความรวมมือ
ชวยเหลือกันโดยไมมีการถามถึงคาจาง หรือคาตอบแทนใดๆ ทุกคนจะมาชวยดวยจิตใจอันบริสุทธิ์ยิ่ง
ทุกเชื้อชาติ เผาพันธุสามารถอยูรวมกันอยางสันติทามกลางความหลากหลายทางความเชื่อและวัฒนธรรม
หากเกิดปญหาความขัดแยงใดๆ ทางออกสุดทาย คือ ยึดขอบัญญัติทางศาสนา โดยผานกระบวนการชูรอ
เปนท่ีตั้ง แนวทางหลักในการสรางกัมปงตักวาในอดีต หลักสูตรการเรียนการสอนของปอเนาะจะยึด
หลักศาสนา ๓ ประการ  คือ

๑. หลักศรัทธา (รูกนอิมาน ๖ ขอ)
๑.๑ ศรัทธาตอพระองคอัลเลาะห (ซ.บ.) ( เพ่ือสรางศรัทธาท่ีแทจริง)
๑.๒ ศรัทธาตอกีตาบแหงอัลเลาะห ( สานสของพระเจา)
๑.๓ ศรัทธาตอบรรดารอซูลลูลเลาะห (เพ่ือเปนแบบอยางของมนุษยชาต)ิ
๑.๔ ศรัทธาตอบรรดามลัยกัต (ศาสนทูตของอัลเลาะห 10 องค)
๑.๕ ศรัทธาตอวันสิ้นโลก (วันเกียมัต วันแหงการพิพากษา)
๑.๖ ศรัทธาตอการกําหนดกฎแหงสภาวการณแหงพระองค(กอดา กอดัร)

๒. หลักปฏิบัติ (รูกนอิสลาม 5 ขอ)
๒.๑ ปฏิญาณตน “เพ่ือยืนยันในความศรัทธาตออัลเลาะหเพียงองคเดียว”
๒.๒ ปฏิบัติการละหมาดครบ 5 เวลา (หากไดมีการละหมาดซุนะดวย ดียิ่ง)
๒.๓ ปฏิบัติการถือศีลอดในเดือนรอมฎอล (หากไดมีการถือศีลอดซุนะดวย ดียิ่ง)
๒.๔ ปฏิบัติการจายซากาต (การเสียสละเพ่ืออัลเลาะห)
๒.๕ ปฏิบัติการทําฮัจย ณ นครเมกกะ (ตามความพรอมท่ีอัลเลาะหทรงกําหนด)

๓. หลักคุณธรรม (รูกนอิอฺซาน)
๓.๑ มีความตั้งใจอันบริสุทธิ์ (อิคลาส) เพ่ืออัลเลาะห (ซ.บ) เพียงองคเดียว
๓.๒ สรางจิตใจท่ีบริสุทธิ์  เพ่ืออัลเลาะห (ซ.บ) เพียงองคเดียว
๓.๓ สรางจิตสํานึก ความตระหนัก เพ่ืออัลเลาะห (ซ.บ) เพียงองคเดียว
๓.๔ การปฏิบัติอิบาดัดทุกประการ เพ่ืออัลเลาะห (ซ.บ) เพียงองคเดียว

ภาพในปจจุบัน
ปจจุบันจังหวัดชายแดนภาคใตกลายเปนสังคมแหงวัตถุนิยม ผูคนเริ่มเห็นแกตัวการลงทุนเกือบ

ทุกครั้งจะมุงหวังผลประโยชนสวนตนมากกวาผลประโยชนสวนรวม ผูคนสวนใหญจะเอาตัวรอดมากกวา
เอาสังคมรอด ปจจุบันเกือบทุกพ้ืนท่ีกําลังจะกลายเปนกัมปงชัยตอน ท่ีนาเปนหวง
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ปจจุบันผูคนในสังคมเกิดพฤติกรรมศรัทธาจอมปลอม ปากพูดวาศรัทธาตักวา แตพฤติธรรมไป
คนละทาง (มูนาฟก) สิ่งท่ีฮะรามท้ังหลายกลับถูกยอมรับโดยผูคนในสังคม เชน การพนันทุกรูปแบบ มีการ
แตงกายเยายวน มีการนําลูกสาวมาโชวทรวดทรงใหแกสาธารณชน เพ่ือชิงรางวัลในการประกวดความงดงาม
เรื่องการอุปโภค บริโภคท้ังหลายปจจุบันไมคอยคํานึงวาสิ่งนั้นฮะรามหรือฮาลาล ขอใหตนไดรับผลประโยชน
ในสิ่งเหลานั้นก็เพียงพอ ผูคนในสังคมขาดความเอ้ือเฟอเผื่อแผ ความเสียสละสามัคคีปรองดองไดเจือจางหายไป
การอยูรวมกันอยางสันติข้ึนอยูกับฐานแหงผลประโยชนเปนสําคัญ ผูคนใสหนากากเขาหากัน หากเกิดปญหา
ความขัดแยงใดๆ จะยึดผลประโยชนตนเองเปนท่ีตั้ง ทุกโครงการมุงการแบงปนเปอรเซ็นต ท้ังใตดิน และบนดิน
ท้ังหมดนี้คือผลผลิตหนึ่งของ ดารุลชัยตอน

ภาพในอนาคต
หากปลอยใหปรากฏการณดังกลาว (ภาพปจจุบัน) เกิดข้ึนโดยไมไดคิดหาทางปองกันหรือแกไขแลว

ตอไปอิทธิพลของอํานาจเงินจะมีความย่ิงใหญตอการสรางอนาคตของศาสนาได เรื่องคุณธรรมจริยธรรม
ฮะราม ฮาลาล การเจริญรอยตามซุนนะห คงไมมีการปฏิบัติ ผูคนในสังคมจะมีความออนแอทางดานคุณธรรม
สติปญญา จิตวิญญาณตักวาของผูคนในสังคมจะลดลงมาก ทุกสังคมจะกลายเปนสังคมท่ีไรคุณธรรม ผูคน
ในสังคมจะมุงเอาตัวรอดมากกวาเอาสังคมรอด สังคมองครวมจะกลายเปนสังคมญาเฮลียะห เกิดดารุลฮะราม
ท่ีเปยมไปดวยสิ่งแวดลอมอบายมุขเต็มบานเต็มเมือง ผูคนในสังคมจะเห็นกงจักรเปนดอกบัว เห็นเงินเปนใหญ
ความใฝฝนท่ีจะสราง “กัมปง ตักวา”จะจางหายไป และกัมปงชัยตอนจะเกิดข้ึนมาแทนท่ีอยางไมตองสงสัย

ภาพแหงความหวัง
ความคาดหวังท่ีตองการใหเกิด“กัมปงตักวา”นั้น  ก็ไมพนการนําภาพในอดีตท่ีไดเสนอมาขางตนนั้น

มารวมพลังสรางใหมใหเกิดข้ึนในยุคปจจุบัน คือ รวมสรางผูคนใหเจริญรอยตามศาสดา(ซุนนะห) ยึดอัลกุรอาน
อัลฮะดีษ กีตาบของบรรดาอูลามาอฺเปนแนวทางหลักในการดําเนินชีวิต หากเกิดปญหาความขัดแยงใดๆ
ใหกลับไปสูพระองคอัลเลาะห (ซ.บ.) และศาสดามูฮําหมัด (ซ.ล.) เทานั้น เสนทางดังกลาวนี้ถือเปนทางเดียว
ท่ีจะสรางกัมปงตักวาใหเกิดข้ึนอยางแทจริง

จุดแข็ง ( Strengths )
๑. จังหวัดชายแดนภาคใตมีศาสนาอิสลามเปนทุนศรัทธาเดิมท่ีมีความม่ันคงตอการดําเนินชีวิต

ของผูคนสวนใหญในพ้ืนท่ี ทุนศรัทธาท่ีมีอยูนั้นไดมีผูคนจํานวนหนึ่งยึดถือเปนวิถีชีวิตมาโดยตลอด ซึ่งสามารถ
สะทอนออกมาใหเห็นไดในบางกลุมชนบางพ้ืนท่ี หากมีการขับเคลื่อนทุนศรัทธาเหลานี้ใหท่ัวถึงไปยังผูคน
ทุกพ้ืนท่ีแลว นับวาเปนสิ่งท่ีบารอกัต ( ศิริมงคล ) อยางยิ่งตอการสรางกัมปงตักวาในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต

๒. จังหวัดชายแดนภาคใตมีคัมภีรอัลกุรอาน อัลฮะดีษ  ขอบัญญัติศาสนา กีตาบ คําสอนตางๆ
ทางศาสนามากมาย  สามารถนํามาเปนเครื่องมือ และทิศทางในการสรางดารุลตักวาใหเกิดข้ึนได ถือเปนโอกาส
อันยิ่งใหญตอการนํามาเสริมสรางสังคมชายแดนภาคใตใหเปนกัมปงตักวาท่ียั่งยืนได

๓. จังหวัดชายแดนภาคใตมีความเชื่อ และความศรัทธาวาการเรียนศาสนา การปฏิบัติตามขอบัญญัติ
ของศาสนา และการเจริญรอยตามวิถีศาสดามูฮําหมัด (ซ.ล.) เปนแนวทางเดียวเทานั้น ท่ีสามารถสรางกัมปงตักวา
ท่ีแทจริงได เพราะเปนแนวทางท่ีพระเจาสรางมิใชมนุษยสราง

๔. จังหวัดชายแดนภาคใตมีองคกรทางศาสนามากมายท้ังองคกรภาครัฐ และภาคเอกชน อาทิเชน
คณะกรรมการประจํามัสยิด ตาดีกา สถาบันศึกษาปอเนาะ โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สํานักงาน
คณะกรรมการอิสลามประจําจังหวัด สภาอูลามาอฺ มูลนิธิ สมาคม ชมรมท่ีเก่ียวของทางศาสนา และองคกร
สนับสนุนจากภาครัฐมากมาย หากไดมีการประสานรวมมือในการทํางานเชิงบูรณาการ เริ่มตนโดยการเชิญมา
ประชุมชูรอรวม เพ่ือคนหาแนวทางการขับเคลื่อนสังคมแดนใตสูกัมปงตักวานับวาเปนสิ่งบารอกัตยิ่ง

๕. จังหวัดชายแดนภาคใตมีผูนําศาสนา บาบอ ผูรู นักปราชญ ภูมิปญญา นักวิชาการฯท่ีหลากหลาย
หลายทานไดผานการศึกษา เรียนรูท้ังภายในประเทศ และตางประเทศ บุคคลดังกลาวนี้มากดวยความรู
และประสบการณทางศาสนา ซึ่งพวกเขาพรอมท่ีจะอุทิศตนมารวมทําหนาท่ีเผยแพรองคความรู สรางความ
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เขาใจในวิถีการดําเนินชีวิตตามหลักคําสอนของศาสนา บุคคลเหลานี้ถือเปน “ทุนมนุษย” ท่ีสําคัญยิ่งตอการสราง
กัมปงตักวาใหเกิดข้ึนอยางแทจริง

๖. ผูคนในจังหวัดชายแดนภาคใตสวนใหญมีความเชื่อในพระเจาองคเดียว เชื่อวามนุษยทุกคนจะตอง
ลิ้มรสแหงความตาย เชื่อในนรก สวรรค เชื่อวาทุกการกระทําไมวาจะเปนท่ีเปดเผย หรือลับซอนเรนพระเจา
ทรงรูเห็น และเชื่อวาการกระทําทุกอยางไมพนสายตาบรรดามาลัยอีกัต(รอกิบ/อาติบ)กําลังเฝาบันทึก
การกระทํานั้นอยูตลอดเวลา โดยไมขาดสาย  แนนอนทุกคนจะมีโอกาสไดเห็นมันในชีวิตหลังความตาย
โดยไมมีใครปฏิเสธดวยความเชื่อ และความศรัทธาดังกลาวนี้สามารถนํามาเปนแนวทางในการออกแบบใหผูคน
ในสังคมไดงดเวนยุติการกระทําชั่วดังกลาวเสีย และกลับใจหันมาปฏิบัติในสิ่งท่ีดีงามตามหลักคําสอน
ของศาสนา เพ่ือแยงชิงความดีหรือสะสมผลบุญเตรียมรับผลตอบแทนท่ีจะเกิดข้ึนท้ังโลกนี้ และโลกหนา

๗. ความหลากหลายทางศาสนา และวัฒนธรรมในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต ถือเปนทุนท่ีสําคัญ
ยิ่งตอการแลกเปลี่ยนองคความรู ทัศนะคติ ภูมิปญญา ความคิดเชิงสรางสรรคระหวางกัน เรามีแหลงเรียนรู
ซึ่งเอ้ือประโยชนตอการเรียนรู เสริมสรางใหผูคนในสังคมไดมีคุณธรรมท่ีเขมแข็ง เรามีมรดกทางวัฒนธรรม
ความหลากหลายดังกลาวนี้ถือเปน “ทุน” ท่ีมีคุณคายิ่งตอการสรางกัมปงตักวา และเพ่ิมมูลคาทางเศรษฐกิจ ฮาลาล
ในพ้ืนท่ีชายแดนภาคใตได

๘. ในหมูบานมีการจัดองคกรในการขับเคลื่อนการแกปญหา และการพัฒนาท่ีสําคัญไดแก คณะกรรมการ
หมูบาน (กม.) ท่ีมีกฎหมายรองรับ

จุดออน ( Weaknesses )
ทําไม “ผูคนในสังคมจึงมีความออนแอในดานคุณธรรมโดยการสังเกตจากพฤติกรรมของผูคนในสังคม

ซึ่งไดสะทอนออกมาทางพฤติกรรมนิสัยลวนขัดแยงกับศาสนากันท้ังสิ้น จากการสัมภาษณ สอบถามผูรู และศึกษา
แนวทาง CM MODEL ปรากฏวา

๑. ผูคนสวนใหญไมเขาใจในเนื้อหาสาระหรือความหมายของบทบัญญัติในพระมหาคัมภีรของศาสนา
ท่ีตนเองศรัทธา เนื่องจากภาษาท่ีนํามาบันทึกหรือจารึกในพระมหาคัมภีรของแตละศาสนานั้นสวนใหญไมใช
ภาษาท่ีตนใชสื่อสารในชีวิตประจําวัน หากเราไมใหความสําคัญหรือเนนหนักท่ีจะเรียนรู ทําความเขาใจ
ในความหมายของเนื้อหาสาระท่ีบันทึกไวนั้นแลว แตกลับมุงเนนศึกษาในหลักไวยากรณเปนสําคัญ หมายถึง
ศึกษาหลักการใชภาษา การผสมคํา การออกเสียงยาว-สั้น และสูง-ต่ํา การขับสํานวนความไพเราะ ขับรองเสียง
เสนาะในตัวบทของคัมภีรมากกวาท่ีจะศึกษาเรียนรูในเนื้อหาสาระหรือความหมายของคัมภีร หากเปนเชนนี้
ผูคนในสังคมจึงไมสามารถนําไปใชในการดําเนินชีวิตประจําวันได จึงทําใหระดับความเชื่อ และความศรัทธา
ในบาปบุญ คุณโทษ หรือผลบุญแหงการตอบแทนท้ังโลกนี้ และโลกหนาลดนอยลงตามลําดับความไมเกรงกลัว
ตอการทําบาปจะเพ่ิมทวีมากข้ึน ดังนั้นพฤติกรรมท่ีสันติของผูคนในสังคมจึงมิอาจเกิดข้ึนได เม่ือผูคนในสังคม
ไมสามารถสะทอนพฤติกรรมคุณธรรมออกมาไดแลว กัมปงตักวา ก็มิอาจเกิดข้ึนในพ้ืนท่ีชายแดนภาคใตได

๒. สาเหตุท่ีศาสนาออนแอ เพราะถูกผูท่ีไมเขาใจหรือเขาใจผิดในขอบัญญัติศาสนาท่ีแทจริง
จึงเกิดการนําศาสนามาแสวงหาประโยชนในเชิงวัตถุมากกวานํามาปรับใชใหเกิดคุณคาในเชิงจิตวิญญาณ
และคุณประโยชนตอการดําเนินชีวิต ปจจุบันจะเห็นวาพิธีกรรมหรือกิจการทางศาสนา เริ่มใชเงินตรามาเปน
ตัวตั้ง และบางพิธีกรรมของศาสนาตองใชเงินอยางมหาศาล ทําใหผูศรัทธาท่ีบริสุทธิ์ท้ังหลายตองมาติดหนี้
เปนสินท้ังในระบบ และนอกระบบ นับวาไดสรางความเดือดรอนใหแกครอบครัวผูศรัทธายิ่ง ปจจุบันนี้มีหลาย
ศาสนกิจซึ่งไมไดเก่ียวของกับหลักคําสอนศาสนาหรือตามเจตนารมณของศาสดาเลย แตมีผูท่ีเขาใจผิด
ไดพยายามอุตริ (บิดอะฮ) หลักคําสอน อุตริรูปแบบพิธีกรรมตางๆข้ึนมาเอง เพ่ือมุงหวังประโยชนในกิจการ
ศาสนา หากปญหาดังกลาวนีไ้มไดรับการแกไขแลว กัมปงตักวา ยากท่ีจะเกิดข้ึนในพ้ืนท่ีได

๓. การแขงขันในการเมืองทองถ่ินมีสูง ทําใหเกิดความแตกแยกไมสามัคคีระหวางผูนําลงไปถึงลูกบาน
หรือญาตขิองแตละฝาย รวมถึงการใชเงนิในการซื้อเสียง จะมีการถอนทุนคืนในการบริหารงบประมาณของหมูบาน
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๔. การลงพ้ืนท่ีของหนวยงานบางสวนไมเต็มท่ี และการไมเขารวมกิจกรรมของหมูบานอยางใกลชิด
ตอเนื่อง สรางความหวาดระแวงระหวางหนวยงานกับหมูบาน โดยหมูบานไมกลาขับเคลื่อนกัมปงตักวาอยางเต็มท่ี

๕. แนวทาง ทัศนะ และความเชื่อในการศึกษาเลาเรียนศาสนาในพ้ืนท่ีบานเรานั้น ยังมีผูคนหลายคน
จะเชื่อในคําสอนของโตะครู บาบอ เปนสําคัญ  หากมีคําสอนใดท่ีตางจากโตะครู หรือบาบอท่ีตนไดศึกษา
เลาเรียนมานั้น มักจะไดรับการปฏิเสธหรือตั้งปอมไวกอน แมนวาคําสอนนั้นจะถอดมาจากอัลกุรอาน
หรืออัลฮะดีษ (ซุนนะห) ก็ตามดวยเหตุดังกลาวนี้จึงเปนปจจัยหนึ่ง ท่ีสําคัญตอการเกิดความขัดแยง
แตกแยกในวงการศาสนาในพ้ืนท่ีชายแดนภาคใต ดังตารางการเปรียบเทียบลางนี้

โอกาส ( Opportunities )
๑. ประเทศไทยมีกฎหมายรัฐธรรมนูญท่ีเปนหลักประกันดานสิทธิเสรีภาพ และความเสมอภาค

ทางความเชื่อและความศรัทธา กฎหมายรัฐธรรมนูญเปดใจกวางและยอมรับความแตกตางในความหลากหลาย
ของผูคนในสังคม ไมวาเขาเหลานั้นจะนับถือศาสนาใด มีภาษาใด มีตนตระกูลชาติพันธใด ดังเชน การกําหนด
เสรีภาพในการปฏิบัติตามขอบัญญัติทางศาสนา การคุมครองสิทธิ และเกียรติศักดิ์ศรีในความเปนมนุษย
ความเปนคนไทย และสิทธิท่ีจะไดรับความคุมครองจากรัฐอยางเสมอกัน นับเปนกฎหมายท่ีเปยมไปดวยความ
เปนประชาธิปไตยท่ีเอ้ือตอการสรางกัมปงตักวา

๒. การกระจายอํานาจรูปแบบการปกครองสวนทองถ่ิน ถือเปนโอกาสท่ีเอ้ือตอการกําหนด
ยุทธศาสตรการสรางกัมปงตักวา “สรางมนุษยใหสมบูรณ” และ “สรางสังคมใหมีแสงสวาง”

๓. มีองคกรพิเศษเชน ศูนยอํานวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต (ศอ.บต.) ศูนยปฏิบัติการอําเภอ
(ศปก.อ.) และองคกรอ่ืนๆ ท้ังภาครัฐ และเอกชนท่ีเอ้ือตอการสรางกัมปงตักวาในพ้ืนท่ีได

๔. นโยบายรัฐเปดโอกาสใหสถานศึกษาท้ังภาครัฐและเอกชนในพ้ืนท่ีจัดการเรียนการสอนสองระบบได
คือ มีท้ังการเรียนวิชาสามัญ และศาสนา ซึ่งเอ้ือตอการขับเคลื่อนสังคมในพ้ืนท่ีใหเกิด กัมปงตักวาได

อุปสรรค ( Threats )
๑. ความเจริญกาวหนาของสังคมยุคปจจุบัน ไดปลูกฝงแนวคิด และคานิยมเชิงวัตถุ คานิยม

ความเห็นแกตัวมากกวาจิตวิญญาณสาธารณะ สรางคานิยมจอมปลอม สังคมเริ่มเห็นชอบกับวัฒนธรรมขัดแยง
โดยศาสนา  วัฒนธรรมดังกลาวนี้ไดเหิมกระหน่ําเขาสูสังคมเราอยางรวดเร็ว และไมมีทีทาจะหยุดยั้ง ทําให

การศกึษาและการรับข้อมลูศาสนา
พระเจ้า

ซอฮ์บะ

อูลามะ อูลามะ

โต๊ะครู โต๊ะครู โต๊ะครู

ศาสดา
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ผูอุปโภคบริโภคไมสามารถปรับตัวไดทันกับเหตุการณความเปลี่ยนแปลงเชนนี้ได จึงเปนเหตุใหเกิด “พฤติกรรม
บริโภคนิยม” ข้ึนมา เกิดการใชจายท่ีฟุมเฟอยไรขอบเขต ไรความจําเปน สรางความสิ้นเปลืองโดยไมใชเหตุผล
มีการแขงขัน แกงแยง เอารัดเอาเปรียบ เกิดพฤติกรรมเห็นแกตัวมากกวาเห็นแกสังคมองครวม ทําลายวิถี
วัฒนธรรมดั้งเดิมท่ีดีงาม ประกอบกับภูมิคุมกันหรือวัคซีนดานคุณธรรมท่ีออนแออยูแลว จึงทําใหงายตอการ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมผูคนหรือกลืนวัฒนธรรมดั้งเดิมท่ีดีงาม เม่ือผูคนไดเหินหางคุณธรรม ศีลธรรม และ
ศาสนา จึงเปนเหตุทําใหพฤติกรรมนิสัยของผูคนในสังคม เริ่มมีปญหา การมีรสนิยมฟุมเฟอยก็ทวีมากข้ึน
ความเห็นแกตัว การเอาตัวรอดมากกวาเอาสังคมรอดไดขยายมากข้ึน ความจริงใจซื่อสัตยของผูคนไดลดลง
และจางหายไป ผูคนเริ่มใสหนากากเขาหากัน สุดทายสังคมชายแดนใตจะกลายเปนดารุลชัยตอน นับวาเปน
อุปสรรคสําคัญในการสรางกัมปงตักวา

๒. การถูกจํากัดอํานาจของภาครัฐในการดําเนินการทางกฎหมายกับบรรดาสื่อท่ีแสวงหา
ผลประโยชน และนําเสนอสื่อท่ีไมสรางสรรค จะเห็นไดวาปจจุบันนี้สื่อตางๆไมวาจะเปนสิ่งพิมพ เกมส ทีวี
ภาพยนตร อินเตอรเน็ต มักนิยมนําเสนอภาพภาพท่ีไมสรางสรรค ซึ่งสรางความเสียหายตอภาพลักษณท่ีดีงาม
ของพ้ืนท่ีบานเราเปนอยางยิ่ง   มีการนําเสนอพฤติกรรมท่ีเหินหางคุณธรรม ศาสนา สรางพฤติกรรมเลียนแบบ
นําเสนอการแตงกายท่ีรัดรูป ลอลวงใหเกิดตัณหา-ราคะ ปลูกฝงพฤติกรรมการใชความรุนแรงในการตัดสิน
ปญหา และนําไปสูปญหาความขัดแยงในระบบครอบครัว ชุมชน สังคม สุดทายสังคมชายแดนภาคใต
จะกลายเปนดารุลชัยตอนโดยไมตองสงสัย

๓. ความเปนขาราชการท่ีไมเขาใจ และสอดรับกับวิถีวัฒนธรรมในพ้ืนท่ี โดยปกติแลวการตัดสินใจ
แตงตั้งผูบริหารระดับสูงไปดํารงตําแหนงในจังหวัดใดจังหวัดหนึ่ง ตองคํานึงถึงคุณธรรม และความเหมาะสม
ของผูท่ีไดรับการแตงตั้ง ไมวาดานความรู ศีลธรรม ประสบการณในพ้ืนท่ี หรือคํานึงถึงความตองการของผูคน
สวนใหญในแตละจังหวัดนั้นๆเปนสําคัญ  แตกลับคํานึงถึงปจจัยอ่ืนๆท่ีอาจมีน้ําหนักมากกวา เชน ผลประโยชน
สวนตน พวกพอง สายการเมืองเดียวกัน หรือมีผลประโยชนทับซอน ผูบริหารระดับสูงบางรายก็ไรความรู
ความสามารถ ออนแอดานคุณธรรม ตลอดจนขาดประสบการณท่ีดีในการบริหารงาน จึงกอใหเกิด “ความไม
สมดุลระหวางตําแหนงกับองคความรู” ขาราชการประเภทนี้นับวาเปนความสูญเปลาท่ีไมคุมคา คุมทุนกับ
งบประมาณท่ีประชาชนไดลงทุนจางขาราชการมาปฏิบัติหนาท่ีเพ่ือแกปญหาวกิฤติศรัทธาท่ีเกิดข้ึนในพ้ืนท่ี

๔. การคัดเลือกนักการเมืองทุกระดับในพ้ืนท่ีไมเอ้ือตอผูท่ีมีอุดมการณแหงคุณธรรม บุคคลท่ีซื่อสัตย
จริงใจตอสาธารณะยากท่ีจะเขาสูในระบบการเมือง เนื่องจาก “เงินทุน” ยังคงเปนปจจัยท่ีชี้ขาดอนาคตทาง
การเมือง ผูท่ีสามารถเขาสูระบบการเมืองเชนนี้ สวนใหญเปนบุคคลท่ีมีเงินทุนเหนือกวาผูใด ผูท่ีมีความรู
คุณธรรม และมีอุดมการณสาธารณะกลับตองสิ้นหวังบนเสนทางทางการเมืองท่ีสกปรกเชนนี้ เพราะชัยชนะของ
การเลือกตั้งข้ึนอยูกับเงินเปนสําคัญ ดังท่ีเขาพูดกันวา “คาของคนอยูท่ีเงินตรา” นับเปนความโชครายของ
สังคมชายแดนภาคใต

๕. เดิมนั้นศาสนามีอํานาจในการควบคุมบุคคลท่ีเขามามีบทบาทสําคัญๆตอบานเมือง ผูคนเหลานี้
จําเปนตองผานการตรวจสอบ กลั่นกรองในมาตรฐานคุณธรรมเสียกอน ตอมามีการปฏิวัติโครงสรางอํานาจ
เสียใหม โดยไดออกแบบแยกสวนระหวาง ศาสนจักรกับอาณาจักรแยกออกจากกัน หมายถึง เรื่องของการเมือง
การปกครอง เศรษฐกิจ สังคม และวิถีชีวิตของผูคนในสังคม เปนอํานาจหนาท่ีของนักการเมือง สวนเรื่องศาสนา
จิตวิญญาณ เปนเรื่องของนักการศาสนา (พระ นักพรต นักบวช ฯลฯ) ดวยเหตุนี้กิจการทางศาสนาจึงตกอยู
ภายใตอํานาจของนักการเมืองเปนผูกําหนดชะตากรรมท้ังสิ้น เม่ือฝายการเมืองมีอํานาจเหนือฝายศาสนา
ความออนแอของศาสนาจึงบังเกิดข้ึน เม่ือศาสนาออนแอ คุณธรรมของผูคนในสังคมก็ย่ําแย ดารุลตักวา
ท่ีแทจรงิตามความใฝฝนท่ีอยากเห็นคอนขางยากท่ีจะเกิดข้ึนในทุกพ้ืนท่ี
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๖. การออกกฎหมายโดยรัฐ หรือการใหอนุญาตในบางเรื่อง ไมไดคํานึงถึงผลกระทบ หรือความเสี่ยง
ท่ีอาจกอใหเกิดปญหาความขัดแยงกับหลักคําสอนของศาสนา ดังเชน ศาสนาสอนหามมิใหมีการดื่มสุรา-เมรัย
หามผิดประเวณีชูสาว การเลนการพนัน หามเสี่ยงทายหามธุรกิจอาบายมุขทุกรูปแบบ ฯลฯ แตกฎหมายรัฐ
กลับเปดชองทาง และเปดโอกาสใหมีการกระทําดังกลาวนี้ได เชน “ขอหามโดยศาสนา กลับถูกอนุมัติดวย
กฎหมาย” เพราะเห็นแกเงินหรือรายไดเปนตัวตั้ง ยอมท่ีจะเอาเงินบาปมาคํ้าชูเพ่ือการบริหารประเทศ หากรัฐ
ยังคงนิ่งเฉย ไมหามาตรการแกไขในเรื่องดังกลาวนี้แลว ความออนแอ และโอกาสสูญสลายของศาสนาจะมีมากข้ึน
หากศาสนาเกิดการสูญพันธจริงดารุลชัยตอนก็จะเขามาแทนท่ีโดยไมตองสงสัย

ความเสี่ยง ( Ricks )
เม่ือผูคนในสังคมไรคุณธรรม อนาคตจะนําไปสูความออนแอทางสติปญญา ระบบสังคม เศรษฐกิจ

การเมือง พฤติกรรมของผูคนในสังคมจะเหินหางคุณธรรม ศีลธรรมความไมยําเกรงตอการทําบาปจะทวีมากข้ึน
วินัยในระบบจะขาดหายไป การละเมิดสิทธิในความเปนมนุษยจะเกิดข้ึนท่ัวหนา เกิดพฤติกรรมท่ีไมไววางเชื่อใจ
กันมีมากข้ึน พฤติกรรมความเห็นแกตัว การเอาตัวรอดมากกวาเอาสังคมรอด เกิดความสัมพันธท่ีไมซื่อสัตย
และจริงใจ มีความสัมพันธโดยยึดผลประโยชนเปนท่ีตั้ง เกิดสิ่งแวดลอมท่ีเปยมไปดวยความโกหกมดเท็จ
ในสังคม ผูคนในสังคมจะใสหนากากเขาหากัน ถือเปนความลมเหลวดานคุณธรรมท่ียิ่งใหญของสังคม ดังนั้น
จําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองรวมกันสรรหาบุคคลท่ีมีความจริงใจ และเสียสละตอบานเมืองดวยความบริสุทธิ์ใจจริง
การสรางกัมปงตักวา ถือเปนทางออกเดียวท่ีสามารถแกไขปญหานี้ได เพียงนํา“ทุนศรัทธา”ท่ีมีอยูมารวมสราง
ใหเกิดคุณคาตอสังคมชายแดนภาคใตใหได

ผลกระทบ ( Impacts )
๑. การสรางกัมปงตักวา ภายใตขอบัญญัติศาสนาเปนแนวทางการพัฒนาและแกปญหาพ้ืนท่ี

จังหวัดปตตานี นั้น ถือเปนยุทธศาสตรเดียวท่ีแกปญหาในพ้ืนท่ีได การนําทุนศรัทธาท่ีมีอยูมาปรับใชใหเกิด
คุณคา และคุณประโยชนตอชาติบานเมืองสู พัฒนาและแกไขปญหาสังคมองครวมนั้น จะไดรับการตอบรับ
พรอมความรวมมือจากผูศรัทธาในพ้ืนท่ีคอนขางสูง สืบเนื่องจากเปนการนําเรื่องจิตวิญญาณแหงความศรัทธา
ท่ีมีอยูมาใชประโยชนนั้นเปนอิบาดะหท่ียิ่งใหญ

๒. การสรางกัมปงตักวา สูสันติสุขท่ียั่งยืนโดยใชหลักการมีสวนรวมของผูนําศาสนาท่ีหลากหลาย
และผูท่ีมีอุดมการณ จิตสาธารณะ ภายใตการนํา “ทุนศรัทธา” มาเปนแนวทางการพัฒนาและแกปญหาในพ้ืนท่ี
ท่ีมีพ่ีนองมุสลิมเปนสวนใหญนั้น ภาพลักษณของประเทศไทยในสายตาของประชาชาติมุสลิมโลก จะมองวา
ประเทศไทยเปนเมืองแหงคุณธรรมศาสนา มีความเปนประชาธิปไตยสูงสง ใหเกียรติในความหลากหลายของ
คนในชาติ ใหความสําคัญในสิทธิของทุกศาสนาอยางเทาเทียมกัน โดยไมมีการเลือกปฏิบัติในความแตกตาง
ระหวางกัน และมิไดถือจํานวนของผูคนท่ีนับถือศาสนามาเปนตัวตั้งในการใหคุณคาและความสําคัญในเรื่องศาสนา

๓. หากทางราชการสนับสนุนการสรางกัมปงตักวา โดยใชหลักการมีสวนรวมของผูนําศาสนา โตะครู
บาบอปอเนาะ ผูท่ีมีอุดมการณ หรือจิตสาธารณะมารวมบริหารงานภายใตขอบัญญัติทางศาสนานั้น ระดับการ
ยอมรับตอหนวยงานภาครัฐจะมีอัตราสูงข้ึน การใหความรวมมือกับหนวยงานรัฐจะมีมากข้ึน ท่ีสําคัญจะเกิด
ทัศนคติท่ีดีตอหนวยงานภาครัฐ นับวาเปนความสําเร็จของการทํางานในเชิงสังคมจิตวิทยา ดานการสราง
ความสัมพันธท่ีดีระหวางภาครัฐกับภาคประชาชนอีกระดับหนึ่ง ท่ีสําคัญเปนการรับสนองพระราชดํารัส
“เขาใจ เขาถึง และพัฒนาของในหลวงอีกทางหนึ่ง” ตลอดจนเปนการแกปญหาบางประการท่ีไดมีการโฆษณา
ชวนเชื่อ หรือบิดเบือนขอเท็จจริงท่ีวารัฐไทยไมเขาใจและไมจริงใจในการแกปญหาในพ้ืนท่ีหรือรัฐแกปญหา
ผิดทาง (เกาไมตรงจุดคัน) ปญหาเหลานี้ก็จะหมดไป สันติสุขท่ีแทจริงก็จะกลับคืนสูพ่ีนองประชาชนในพ้ืนท่ี
ชายแดนภาคใตอีกครั้งหนึ่ง
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ภูมิคุมกันความย่ังยืน ( Sustainable Immunities )
๑. การศึกษา เรียนรู ยึดม่ัน และยึดถือปฏิบัติใหเปนไปตามบทบัญญัติ หรือตามหลักคําสอนทาง

ศาสนาอยางเครงครัด หมายถึง การขับเคลื่อนโครงสราง ๓ วิถีมาเปนทิศทางของการสราง กัมปงตักวา
ท่ีแทจริง หมายถึง การนําวิถีศรัทธาท่ีเท่ียงแทม่ันคง วิถีปฏิบัติท่ีสันติ และวิถีจิตวิญญาณท่ีบริสุทธิ์ใจ ยึดเปน
ทิศทางหลักในการดําเนินชีวิต  มิใชนําหลักคําสอนมาเปนเพียงวาทะกรรมเสริมเครดิตหรือบารมีตนเองเทานั้น

๒. การจัดตั้งสภาชูรอสรางกัมปงตักวาสูสันติสุขท่ียั่งยืนในพ้ืนท่ีนั้น เพ่ือเปนจุดศูนยรวมของการ
พัฒนา และแกปญหาในพ้ืนท่ี ภายใตการนํา “ทุนศรัทธา” มาเปนฐานการขับเคลื่อน และนํามาแปลงสูภาคปฏิบัติ
เพ่ือการดําเนินชีวิตท่ีถูกตองอยางเปนรูปธรรม

๓. การเจริญรอยตามศาสดา หมายถึงการนําแบบอยางของศาสดามาใชเปนแนวทางของการดําเนิน
ชีวิตในระบบครอบครัว สังคม และประเทศชาติใหเปนรูปธรรมท่ีแทจริง

๔. ยึดหลักการมีสวนรวมของผูนําศาสนาและผูท่ีมีอุดมการณ หรือจิตอาสาเปนแนวทางหลักในการ
พัฒนาและแกไขปญหาในพ้ืนท่ีท้ังมวล

๕. สําหรับพ้ืนท่ีทีมีความหลากหลายทางวัฒนธรรมและศาสนานั้น การใชนโยบายยุทธศาสตร
“แสวงหาความเหมือน และสงวนความตาง” ถือเปนแนวทางท่ีสําคัญอีกแนวทางหนึ่งตอการกําหนดกิจกรรม
รวมกันในพ้ืนท่ี หมายถึง มีการคนหาวิถีความเหมือนของแตละศาสนา เพ่ือสรางกิจกรรมรวมกัน สวนความ
แตกตางตองเคารพใหเกียรติในศักดิ์ศรีซึ่งกันและกัน และใหถือเปนสิทธิปจเจกบุคคลท่ีเขาจะเชื่อ และศรัทธา
ตามความประสงคของเขา ดังคําสอนศาสนาท่ีไดกลาววา “ไมมีการบังคับในการนับถือศาสนา”

ปจจัยสําคัญแหงความสําเร็จ ( Key Success Factor )
๑) จัดตั้งสภาชูรอสรางกัมปงตักวา ภายใตขอบัญญัติทางศาสนา ( อัลกุรอาน อัลฮะดีษ และกีตาบ

บรรดาอูลามาอฺ) มาเปนแนวทางหลักในการพัฒนาและแกไขปญหาพ้ืนท่ีชายแดนภาคใต
๒) นําหลักศาสนา ๓ ประการ คือ นําวิถีศรัทธาท่ีเท่ียงแทและม่ันคง (รูกนอิมาน) นําวิถีปฏิบัติท่ี

สันติ (รูกนอิสลาม) และนําวิถีจิตวิญญาณท่ีบริสุทธิ์ (รูกนอิอฺซาน) เปนทิศทางหลักของการดําเนินชีวิต
และสรางกัมปงตักวาใหเกิดข้ึนในพ้ืนท่ีปตตานี

๓) สรางกองทุนบัยตุลมัล กัมปงตักวา เพ่ือสรางจุดยืนในการพึงตนเองทางเศรษฐกิจ โดยไมคิดหวัง
พึงงบประมาณฝายรัฐเพียงฝายเดียว (เพ่ือรักษาความบารอกัต)

๔) หากเกิดปญหาหรือความขัดแยงใดๆใหกลับคืนสู อัลกุรอาน และอัลฮะดีษ เทานั้น
ปจจัยสําคัญแหงความสําเร็จ ( Key Success Factor ) จากการประชุม(ชูรอ) ตัวแทนแกนนําใน

พ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต โดยมีขอสรุปดังนี้
๑. การสรางองคความรูทางดานศาสนา ในอัลกุรอาน และอัลหะดีษ เกิดข้ึนไดอยางไร

ตนน้ํา
๑.๑ เชิญผูเก่ียวของมาประชุมปรึกษาหารือในการขับเคลื่อนกัมปงตักวา โดยใชมิติศาสนา
๑.๒ ประชุมวางแผนในการกําหนดแนวทางสรางองคความรูทางดานศาสนาภายใตอัลกุรอาน อัลหะดีษ

และกีตาบของบรรดาอูลามะอฺท่ีไดรับการยอมรับในแนวทางซุนนะห (เชน แนวทางการเผยแพร, เทคนิคการ
สอน ,วิถีปฏิบัติ, การกําหนดกิจกรรมตางๆ ฯลฯ) สูเปาหมายในผูคนในชุมชน (เชน เด็ก, เยาวชน, ท้ังชายและ
หญิง, กลุมผูนํา,เจาหนาท่ีรัฐ)

๑.๓ จัดทําโครงการสรางองคความรูดานศาสนาภายใตอัลกุรอาน , อัลหะดีษ และกีตาบ ของบรรดาอูลามะอฺ
ท่ีไดรับการยอมรับในแนวทางซุนนะห

๑.๓.๑ สภาพปญหา และความเปนมา
๑.๓.๒ กําหนดวัตถุประสงค และเปาหมายโครงการฯ
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๑.๓.๓ กําหนดกลุมเปาหมาย (เชน เด็ก, เยาวชน, ท้ังชายและหญิง, กลุมผูนํา,เจาหนาท่ีรัฐ)
๑.๓.๔ กําหนดวิธีการดําเนินงาน
๑.๓.๕ กําหนดวิทยากร ,หลักสูตร ,เทคนิคการสอน , ตารางเรียน, การเปนแบบอยาง
๑.๓.๖ จัดเตรียมสถานท่ีในการจัดการเรียนการสอน
๑.๓.๗ กําหนดแนวทางการติดตาม และการประเมินผล
๑.๓.๘ แนวทางจัดหางบประมาณสนับสนุน
๑.๓.๙ ผูรับผิดชอบโครงการ

๑.๔ ประเมินผล และสรุปผลการดําเนินงานในโครงการ
๑.๕ เผยแพรประชาสัมพันธใหชุมชน/หมูบานไดรับรูรับทราบ และมีสวนรวม

ศปก.อ.หนุนเสริม
๑.๑ การพัฒนาสัมพันธกับผูนํา, ชุมชน และเจาหนาท่ีรัฐ เพ่ือรวมสรางกระแสสังคมคุณธรรม
๑.๒ เขารวมประชุมเตรียมการ รวมพิจารณาโครงการ และสนับสนุนตามความเหมาะสม
๑.๓ ใหคําแนะนํา (งบประมาณ, การประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ, ขอมูลอ่ืนๆ)
๑.๔ บริการ อํานวยความสะดวก และรักษาความปลอดภัย

กลางน้ํา
๑.๑ ประชุมซักซอมการปฏิบัตงิานตามโครงการฯ
๑.๒ ดําเนินการปฏิบัติตามโครงการฯ
๑.๓ ประเมินผลระหวางการดําเนินการ
๑.๔ ประเมินผล และสรุปผลการดําเนินงานตามโครงการ
๑.๕ เผยแพรประสัมพันธใหชุมชน หนวยงานท่ีเก่ียวของรับทราบ เพ่ือการสนับสนุน และมีสวนรวม

ศปก.อ.หนุนเสริม
๑.๑ สนับสนุนการดําเนินการตามโครงการ
๑.๒ บริการ และอํานวยความสะดวกตลอดการดําเนินงาน
๑.๓ ดูแลและรักษาความปลอดภัย

ปลายน้ํา
๑.๑ การเปลี่ยนแปลงของพฤติกรรมของกลุมเปาหมายในดานตางๆ เชน

๑.๑.๑ ดานความรูความเขาใจในหลักคําสอนศาสนาท่ีถูกตอง
๑.๑.๒ ดานพฤติกรรมนิสัย, บุคลิกภาพ ,มารยาทท่ีดีงาม
๑.๑.๓ ดานการปฏิสัมพันธสามารถอยูรวมกันในสังคมท่ีหลากหลายอยางสันติ

๑.๒ การดําเนินวิถีชีวิตของผูคนในชุมชนเปนไปตามแบบอยางของทานศาสดา (ซุนนะห)
๑.๓ สามารถนําความรูท่ีไดรับมานําไปสูการเผยแพรแกผูอ่ืนตอไป
๑.๔ ประเมินผล และสรุปผลการดําเนินกิจกรรมในภาพรวม
๑.๕ ปรับปรุงแกไขเพ่ือการดําเนินงานในโอกาสตอไป
๑.๖ เผยแพรประสัมพันธใหชุมชน หนวยงานท่ีเก่ียวของรับทราบ เพ่ือการสนับสนุน และมีสวนรวม

ศปก.อ.หนุนเสริม
๑.๑ สนับสนุนการใชความรูหลักศาสนาในชีวิตประจําวันกับเยาวชน, ผูใหญ, ผูนํา และเจาหนาท่ีรัฐ
๑.๒ สนับสนุนการใชหลักศาสนาในกิจกรรมอ่ืนๆในพ้ืนท่ี เชน การประกอบอาชีพ, การเลือกตั้ง,

ยาเสพติด, อ่ืนๆ
๑.๓ การพัฒนาสัมพันธ และประชาสัมพันธใหหมูบาน/ตําบลขางเคียงทราบ
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๒. การฟตวา โดยสภาชูรอ
ตนน้ํา

๒.๑ เชิญผูรู นักวิชาการศาสนา มารวมประชุม (ชูรอ) เพ่ือปรึกษาหารือในกระบวนการฟตวา
๒.๒ เตรียมความพรอมในกระบวนการประชุม (ชูรอ)

๒.๒.๑ บุคลากรท่ีเก่ียวของ (โตะครู, บาบอ, อุสตาด, อิหมาม, นักวิชาการศาสนาฯลฯ)
๒.๒.๒ สถานท่ี
๒.๒.๓ งบประมาณ
๒.๒.๔ เครื่องมือการประชุม
๒.๒.๕ อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ

๒.๓ ศึกษาปญหาตางๆ ท่ีเกิดข้ึนในชุมชน
๒.๔ จัดลําดับความสําคัญของปญหาในชุมชน
๒.๕ สรุปผลการประชุมโดยจัดทําเปนเอกสารรูปเลมเพ่ือการเผยแพร
๒.๖ เผยแพรประชาสัมพันธใหชุมชน/หมูบานไดรับรูรับทราบ เพ่ือการสนับสนุน และมีสวนรวม

ศปก.อ.หนุนเสริม
๒.๑ การพัฒนาสัมพันธกับผูนํา, ชุมชน และเจาหนาท่ีของรัฐ เพ่ือรวมสรางกระแสสังคมคุณธรรม
๒.๒ เขารวมประชุมเตรียมการจัดตั้งสภาชูรอ การฟตวา และสนับสนุนตามความเหมาะสม
๒.๓ ใหคําแนะนํา (งบประมาณ, การประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ, ขอมูลอ่ืนๆ)
๒.๔ บริการ อํานวยความสะดวกและดูแลรักษาความปลอดภัย

กลางน้ํา
๒.๑ เชิญประชุมลงมติชี้ขาด (ฟตวา) เพ่ือการปองกัน และแกปญหาท่ีเกิดข้ึนในชุมชนท้ังนี้ตองอยูภายใต

กรอบศาสนา (อัลกุรอาน และอัลหะดษี)
๒.๒ สรุปผลตามมตชิี้ขาด (ฟตวา) ของสภาชูรอ
๒.๓ เผยแพรมติชี้ขาด (ฟตวา) ตอสาธารณชน เพ่ือนําสูการปฏิบัติในวิถีชีวิตตอไป
๒.๔ สรุปผลการปฏิบัติ

ศปก.อ.หนุนเสริม
๒.๑ สนับสนุน มติชี้ขาด (ฟตวา) ของสภาชูรอ
๒.๒ บริการ และอํานวยความสะดวก
๒.๓ ดูแลรักษาความปลอดภัย

ปลายน้ํา
๒.๑ ตั้งคณะกรรมการตรวจติดตามผลการตอบรับ และการปฏิบัติตามตามมติชี้ขาด (ฟตวา)
๒.๒ จัดเก็บรวบรวม และวิเคราะหขอมูลจากการปฏิบัติตามมติชี้ขาด (ฟตวา)
๒.๓ สรุปผลการปฏิบัติตามมติชี้ขาด (ฟตวา) ของสภาชูรอ
๒.๔ นําขอมูลผลการปฏิบัติงานมาปรับปรุงพัฒนาแกไขตอไป
๒.๔ เผยแพรขอมูลผลการดําเนินการตามมติชี้ขาด (ฟตวา) ของสภาชูรอ

ศปก.อ.หนุนเสริม
๒.๑ สนับสนุนการนํามตชิี้ขาด (ฟตวา) ไปใชในการชีแ้จงกับเยาวชน, ผูใหญ, ผูนํา และเจาหนาท่ีรัฐ
๒.๒ สนับสนุนการใชมติชี้ขาด (ฟตวา) ไปใชในกิจกรรมอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ
๒.๓ พัฒนาสัมพันธ และประชาสัมพันธใหหมูบาน/ตําบลขางเคียงรับทราบ
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๓ กฎหมูบาน (ฮูกมปากัต) สรางใหตักวาเกิดข้ึน
ตนน้ํา

๓.๑ เชิญผูรู นักวิชาการทางดานศาสนามารวมประชุมปรึกษาหารือเพ่ือรวมกําหนดฮูกมปากัต
๓.๒ เตรียมความพรอมในกระบวนการประชุม

๓.๒.๑ บุคลากรท่ีเก่ียวของ (โตะครู, บาบอ ,อุสตาด, อิหมาม, นักวิชาการศาสนาฯลฯ)
๓.๒.๒ สถานท่ี
๓.๒.๓ งบประมาณ
๓.๒.๔ เครื่องมือในการประชุม
๓.๒.๕ อ่ืนๆท่ีเก่ียวของ

๓.๓ ศึกษาปญหาท่ีเกิดข้ึนในชุมชน
๓.๔ จัดลําดับความสําคัญของปญหา
๓.๕ เตรียมกําหนดผูท่ีควบคุม ดูแลใหชุมชน/หมูบานปฏิบัติตามฮูกมปากัต
๓.๖ สรุปผลการประชุม
๓.๗ เผยแพรประชาสัมพันธใหชุมชน/หมูบานไดรับรูรับทราบ เพ่ือการสนับสนุน และมีสวนรวม

ศปก.อ.หนุนเสริม
๓.๑ พัฒนาสัมพันธกับผูนํา, ชุมชน และเจาหนาท่ีรัฐ เพ่ือรวมสรางกระแสสังคมคุณธรรม
๓.๒ รวมคนหาสาเหตุของปญหาท่ีจะเกิดจากการใชกฎหมูบาน และแนวทางปองกัน
๓.๓ คอยใหคําแนะนํา (งบประมาณ, การประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ, ขอมูลอ่ืนๆ)
๓.๔ ดูแลรักษาความปลอดภัย

กลางน้ํา
๓.๑ ประชุมลงมตอิอกฮูกมปากัตภายใตกรอบศาสนา (อัลกุรอาน และอัลหะดิษ)
๓.๒ กําหนดบทลงโทษเชิงสังคมสําหรับการฝาฝนฮูกมปากัต ท้ังนี้ตองอยูภายใตกรอบศาสนา
๓.๓ ประกาศฮูกมปากัตภายใตกรอบศาสนา เพ่ือรับทราบ และนําไปสูการปฏิบัติกันท่ัวหนา
๓.๔ ตั้งคณะกรรมการตรวจติดตามผลการปฏิบัติตามตามฮูกมปากัต
๓.๕ สรุปผลการปฏิบัติงาน

ศปก.อ.หนุนเสริม
๓.๑ สนับสนุนกฎของหมูบาน (ฮูกมปากัต) การควบคุม และรวมแกปญหาท่ีเกิดข้ึนในหมูบาน
๓.๒ บริการ และอํานวยความสะดวก
๓.๓ ดูแลรักษาความปลอดภัย

ปลายน้ํา
๓.๑ ประชุมคณะกรรมการตรวจติดตามผลการปฏิบัติตามตามฮูกมปากัต
๓.๒ การตักเตือน ลงโทษผูฝาฝนฮูกมปากัต ท้ังนี้ตองอยูภายใตกรอบศาสนา (อัลกุรอาน และอัลหะดีษ)
๓.๓ จัดเก็บรวบรวม และวิเคราะหขอมูลจากการดําเนินตามฮูกมปากัต
๓.๔ นําขอมูลมาปรับปรุงแกไขใหเกิดสันติสุขในชุมชน หมูบานภายใตขอบัญญัติศาสนาตอไป
๓.๕ เผยแพร ประชาสัมพันธขอมูลผลการดําเนินการตามฮูกมปากัตแกสาธารณชนตอไป

ศปก.อ.หนุนเสริม
๓.๑ ชี้แจงกําลังพลไมใหสรางเงื่อนไข ปฏิบัติตามกฎของหมูบาน (ฮูกมปากัต)
๓.๒ สนับสนุนการนํากฎหมูบาน (ฮูกมปากัต) ไปใชในชีวิตประจําวัน
๓.๓ สนับสนุนการนํากฎหมูบาน (ฮูกมปากัต) ไปใชในกิจกรรมอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ
๓.๔ การพัฒนาสัมพันธ และประชาสัมพันธใหหมูบาน/ตําบลขางเคียงรับทราบ



๑๑

๔. การสรางวิถีชีวิตตักวา (ซุนนะห)
ตนน้ํา

๔.๑ สรางความรูความเขาใจในหลักคําสอนทางศาสนา เพ่ือสรางวิถีชีวิตตักวา (ซุนนะห) ตอชุมชน/หมูบาน
๔.๑.๑ หลักศรัทธา (รูกนอิมาน) ภายใตอัลกุรอาน และแนวทางซุนนะห
๔.๑.๒ หลักปฏิบัติ (รูกนอิสลาม) ภายใตอัลกุรอาน และแนวทางซุนนะห
๔.๑.๓ หลักคุณธรรม (รูกนอิอฺซาน) ภายใตอัลกุรอาน และแนวทางซุนนะห
๔.๑.๔ เชิญชวนประชาชนในหมูบานใหเขามารับฟงการสอนเก่ียวกับหลักศรัทธาท่ีเท่ียงแท หลัก

อิสลามท่ีสันติ และหลักคุณธรรมท่ีบริสุทธิ์ เพ่ือพระเจาองคเดียว
๔.๒ กําหนดวิธีการสรางองคความรูทางดานศาสนาในรูปแบบตางๆ ผานองคกรในหมูบาน เชน การสอน,

การบรรยาย, อภิปราย, เสวนา, คุตบะฮ, ตะเล็ม, มัสตูรอ, เอ๊ียะติกัฟ ฯลฯ เพ่ือสรางวิถีชีวิตตักวา (ซุนนะห)
ท่ีแทจริงแกผูคนในชุมชน หมูบาน

๔.๓ ตรวจสอบแตละครัวเรือน องคกรในหมูบาน และผูนําวามีความรู ความเขาใจ และปฏิบัติตนอยูในแนวทาง
ศาสนาเพียงใด ตลอดจนมีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมท่ีสันติอยูในระดับใด

๔.๔ กระตุนใหชุมชน/หมูบานไดมีวิถีชีวิตตักวาตามแบบอยางของศาสดาท่ีแทจริง
๔.๕ วางแผนสําหรับผูท่ีละเมิดการดําเนินชีวิตประจําวันตามวิถีชีวิตศาสดา (ซุนนะห) เชน ผูติดยาเสพติด

ผูท่ีลุมหลงอยูกับอบายมุข เปนตน
๔.๖ เผยแพรประชาสัมพันธใหชุมชน/หมูบานไดรับรูรับทราบเพ่ือการสนับสนุน และมีสวนรวม

ศปก.อ.หนุนเสริม
๔.๑ พบปะพัฒนาสัมพันธกับผูนํา, ชุมชน และเจาหนาท่ีของรัฐ เพ่ือรวมสรางกระแสสังคมคุณธรรม
๔.๒ รวมคนหากิจกรรมท่ีสรางใหเกิดวิถีชีวิตตักวา (ซุนนะห) ท่ีแทจริง
๔.๓ คอยใหคําแนะนํา (งบประมาณ, การประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ, ขอมูลอ่ืนๆ)
๔.๔ ดูแลรักษาความปลอดภัย

กลางน้ํา
๔.๑ ปฏิบัติตามหลักคําสอนศาสนาท่ีไดกําหนดไวครบถวน
๔.๒ ดําเนินการสรางองคความรูในรูปแบบตางๆ
๔.๓ การสรางครอบครัวใหดําเนินวิถีชีวิตตักวา (ซุนนะห) โดยผานองคกรภายในหมูบาน เชน มัสยิด, ตาดีกา,

คณะกรรมการหมูบาน, โรงเรียน, สถาบันศึกษาปอเนาะ เปนตน
๔.๔ องคกรภายในหมูบานดําเนินวิถีชีวิตตักวา (ซุนนะห) และถายทอดสูชุมชน/หมูบาน
๔.๕ ผูนําในทุกระดับปฏิบัติตนเปนตัวอยางในการดําเนินวิถีชีวิตตักวา (ซุนนะห)
๔.๖ การกระตุนเตือนใหชุมชน/หมูบานดําเนินวิถีชีวิตตักวา (ซุนนะห) ในชีวิตประจําวัน อยางสมํ่าเสมอ

และตอเนื่อง
๔.๗ การตักเตือน ลงโทษผูท่ีละเมิดการดําเนินวิถีชีวิตตักวา (ซุนนะห)
๔.๘ การดําเนินการสําหรับผูท่ีละเมิดวิถีชีวิตตักวา ใหไปสูการดําเนินวิถีชีวิตตักวา (ซุนนะห) มากข้ึน

ศปก.อ.หนุนเสริม
๔.๑ สนับสนุนการสรางวิถีชีวิตตักวา (ซุนนะห) ในการดําเนินชีวิตประจําวัน
๔.๒ สงเสริมใหผูนํา องคกร ครอบครัวในหมูบาน ปฏิบัติวิถีชีวิตตักวา (ซุนนะห)
๔.๓ บริการ และอํานวยความสะดวก
๔.๔ ดูแลรักษาความปลอดภัย



๑๒

ปลายน้ํา
๔.๑ การเปลี่ยนแปลงของพฤติกรรมของกลุมเปาหมายในดานตางๆ เชน

๔.๑.๑ ผูคนในชุมชนสนใจศึกษาเรียนรูศาสนามากข้ึน
๔.๑.๒ ผูคนในชุมชนมีพฤติกรรม, นิสัย, บุคลิกภาพ ,มารยาทท่ีดีงามตามแนวทางซุนนะหมากข้ึน
๔.๑.๓ มีการปฏิสัมพันธท่ีดสีามารถอยูรวมกันภายใตสังคมท่ีหลากหลายอยางสันติ

๔.๒ การดําเนนิวิถีชีวิตของผูคนในชุมชนเปนไปตามแบบอยางศาสดา (ซุนนะห) เกิดกัมปงตักวา ในท่ีสุด
๔.๓ สามารถนําความรูท่ีไดรับมานําไปสูการเผยแพรตอไป
๔.๔ ประเมินผลการดําเนินกิจกรรมในภาพรวม
๔.๕ ปรับปรุงเพ่ือการพัฒนา แกไขการดําเนินงานในโอกาสตอไป

ศปก.อ.หนุนเสริม
๔.๑ หนวยงานของรัฐขับเคลื่อนกิจกรรม/โครงการการแกปญหา พัฒนา ตามวิถีชีวิตตักวา(ซุนนะห)
๔.๒ การพัฒนาสัมพันธ และประชาสัมพันธใหหมูบาน/ตําบลขางเคียงทราบ
๔.๓ การขยายเครือขายจากหมูบานตนแบบสูหมูบานอ่ืน และหมูบานสูตําบลตอไป

๕. การประเมินตัวช้ีวัด กัมปงตักวา
๕.๑ รูไดอยางไรวา ตักวาเกิดข้ึนแลว (การปฏิบัติตนตามแนวทางซุนนะห)

๕.๑.๑ ดานครอบครัว
๑) ผูชายเปนสามีท่ีดี (มุอฺมิน) เลี้ยงดู (นัฟเกาะห) ครอบครัวอยางสันติ (๑๐๐%)
๒) สตรีเปนภรรยาท่ีดี (มุสลิมมะห) ของครอบครัว (๑๐๐%)
๓) ลูกมีความกตัญูตอผูบังเกิดกลาและเครือญาติ (๑๐๐%)

๕.๑.๒ ดานการศึกษาศาสนา และสายสามัญ
๑) จํานวนเด็ก และเยาวชนไดรับการศึกษาภาคบังคับ (๑๐๐%)
๒) จํานวนเด็ก และเยาวชนเรียนรู อัลกุรอาน และอัลหะดีษ (๑๐๐%)
๓) จํานวนชาวบานเรียนดานศาสนาวันละไมนอยกวา ๑ ชม. (๑๐๐%)

๕.๑.๓ ดานการปฏิบัติศาสนากิจ
๑) จํานวนชาวบานไดละหมาดรวม ( jamaah ) ณ มัสยิดครบถวน ๕ เวลา (๑๐๐%)
๒) จํานวนชาวบานไดถือศิลอดซุนนะหในวันจันทร และวันพฤหัสบดอียางสมํ่าเสมอ (๑๐๐%)
๓) จํานวนชาวบานไดไปละหมาดศพโดยไมตองเชิญ และไมขอรับคาตอบแทนใดๆ (๑๐๐%)
๔) การละหมาดฮาญัติทุกสถานการณ ไมขอรับคาตอบแทนใดๆ(๑๐๐%)
๕) การปฏิบัติตนในสิ่งท่ีเปนฮาลาล และละเวนสิ่งท่ีเปนหะรอมอยางเครงครัด (๑๐๐%)

๕.๑.๔ ดานสังคม
๑) มีการจัดตั้งสภาชูรอในชุมชนๆละ ๑ สภา (๑๐๐%)
๒) มีการใชสภาชูรอในกิจกรรมตางๆ และการตัดสินปญหาตางๆในชุมชน (๑๐๐%)
๓) ชุมชนปราศจากอบายมุขทุกประการ(๑๐๐%)
๔) การสรางหรือบูรณะศาสนสถาน (มัสยิด, สุเหรา) ไมเนนการของบประมาณจากภาครัฐ

แตเนนการบริจาค jariyah จากผูคนในชุมชนเปนหลัก (๑๐๐%)
๕) ชาวบานสามารถดําเนินกิจกรรมทางศาสนา ดวยความเสียสละท้ังแรงกาย แรงใจ และทรัพยสิน

(เปนคนมือบน) มากกวาการพ่ึงงบประมาณจากภาครัฐฝายเดียว (๑๐๐%)
๖) ชาวบานสามารถอยูรวมกันภายใตสังคมท่ีหลากหลายทางศาสนาอยางสันติ (๑๐๐%)



๑๓

๕.๑.๕ ดานสาธารณสุข (ความสะอาดเปนสวนหนึ่งของความศรัทธา)
๑) ครอบครัว ศาสนสถานมีความสะอาดท้ังภายใน และภายนอก (๑๐๐%)
๒) ชุมชนสะอาดปราศจากขยะมูลฝอย (๑๐๐%)
๓) ไมปลอยสัตวเลี้ยงเขาไปในชุมชน (๑๐๐%)
๔) มีการชวยเหลือผูท่ีดอยโอกาสหรือเจ็บปวย (๑๐๐%)
๕) ทุกคนในชุมชนมีสุขภาพรางกายแข็งแรงสมบูรณ ปราศจากโรคภัยไขเจ็บ (๑๐๐%)
๖) ผูคนในชุมชนปราศจากการติดยาเสพติด (๑๐๐%)

๕.๑.๖ ดานเศรษฐกิจ
๑) มีกองทุนบัยตุลมัล จํานวน ๑ แหงตอชุมชน (๑๐๐%)
๒) การดําเนินธุรกิจใดๆปราศจากดอกเบี้ย (๑๐๐%)
๓) มีการจายซากาตครบตามเกณฑท่ีศาสนากําหนด (๑๐๐%)
๔) ผูดอยโอกาสไดรับความชวยเหลือทางดานเศรษฐกิจ (๑๐๐%)

๕.๑.๗ ดานความม่ันคง
๑) ชุมชนปลอดยาเสพติด (๑๐๐%)
๒) ชุมชนปลอดอาชญากรรม (๑๐๐%)
๓) ชุมชนมีความปลอดภัยท้ังชีวิต และทรัพยสิน (๑๐๐%)
๔) ความขัดแยงในชุมชนยุติดวยกระบวนการชูรอ (๑๐๐%)
๕) ยอมรับระบอบประชาธิปไตย ภายใตกรอบของศาสนา (๑๐๐%)
๖) ธํารงไวซึ่งความชาติ ศาสน กษัตริย (๑๐๐%)

๕.๒ แนวทางการเก็บขอมูล และการประเมินผลการตักวา (การปฏิบัติตามแบบอยางศาสดา)
๕.๒.๑ กําหนดวิธีการจัดเก็บขอมูล
๕.๒.๒ ดําเนินการจัดเก็บขอมูล
๕.๒.๓ ประเมินผล  การวิเคราะห สรุปและเผยแพร ประชาสัมพันธขอมูล

๕.๓ ตรวจสอบวาการตักวา (การปฏิบัติตามแบบอยางศาสดา) อยูในระดับใด
๕.๓.๑ คนหาสาเหตุ อะไรเปนปจจัยท่ีทําใหการสรางตักวาไดเทานั้น
๕.๓.๒ กลบัไปศึกษาข้ันตอนการสรางกัมปงตักวา (การปฏิบัติตามแบบอยางศาสดา) วาข้ันตอนใด

ยังไมมีความสมบูรณหรือทําหนาท่ีไมสมบูรณครบถวน
๕.๔ อุปสรรคคืออะไร จะแกไขใหเกิดการตักวาเพ่ิมข้ึนไดอยางไร

๕.๓.๑ เม่ือพบอุปสรรคในการสรางตักวา (ซุนนะห) ใหรวมประชุมปรึกษาหารือกับผูท่ีเก่ียวของ
๕.๓.๒ ดําเนินการปรับปรุงข้ันตอนการสรางกัมปงตักวาหรือเปลี่ยนวิธีการใหเหมาะสม เพ่ือใหเกิด

การตักวา (การปฏิบัติตามแบบอยางศาสดา) เพ่ิมข้ึน
๕.๕ ทําอยางไรใหเกิดความยั่งยืน

๕.๓.๑ การสรางทายาทรองรับในตําแหนงผูนําหรือตําแหนงท่ีสําคัญ
๕.๓.๒ การสรางระบบหรือกฎหมูบานควบคุม และรองรับปญหา
๕.๓.๓ การเคารพ และเชื่อฟงมติสภาชูรอหรือผูทรงคุณวุฒิในชุมชน/หมูบาน
๕.๓.๔ ผูนําทุกระดับไมความนําการเมืองภายนอกเขามาสรางความแตกแยกในหมูบาน
๕.๓.๕ การตอยอดกิจกรรมตางๆ รวมท้ังสรางจิตสํานึก ใหทุกคนในหมูบานมีความตระหนักวา

ทุกกิจกรรมนั้น คือ ภาระท่ีตองทําดวยความบริสุทธิ์ใจ (อิคลาส) และเปนหนาท่ีท่ีตองทําเพ่ือพระเจา
๕.๓.๖ การประชุมตดิตามการปองกัน แกปญหา และพัฒนาชุมชน/หมูบานอยางตอเนื่อง
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